Foreningsorden Vorbasse KFUM Idreetsforening

Som retningslinjer for ledergruppens arbejde geelder sammen med foreningens vedtaegter fglgende:

Ledelsen og ledergruppen
Ledergruppen, der vaelges pa generalforsamlingen, bestar af 5 personer:
1 Foreningsformand, 1 @konomiformand, 1 Aktivitetsformand og 2 supplerende medlemmer.

Foreningsformand, @konomiformand og Aktivitetsformand udggr ledelsen, som varetager den
daglige drift under ansvar overfor den samlede ledergruppe og generalforsamlingen.

De fordeler opgaverne og ansvaret imellem sig — se eventuelt beskrivelse ”Arets Gang”

De 2 supplerende medlemmer skal vaere ledelsens sparringspartnere og med til at afggre
organisatoriske og gkonomiske beslutninger.

Alle poster i ledergruppen og udvalg er ulgnnet. Omkostningsgodtggrelse i forbindelse med ledelses-
og udvalgsarbejde for foreningen udbetales i overensstemmelse med aftalekontrakter.

Mgder

Ledelsen forventes at holde mgde ca. 1 gang pr. maned.
Hele ledergruppen holder mindst 4 mgder arligt.
Udvidet ledelsesmgde med alle udvalg mindst 2 gange arligt.

| forbindelse med ledelsesmgder kan enkelte eller flere udvalg veere repraesenteret og deltage helt
eller delvist i mgdet.

Megdedatoer for faste mg@der i ledelsen, ledergruppen og udvidede ledermgder fastsaettes for
kommende ar umiddelbart efter generalforsamlingen.
Datoer — se "Arets Gang” pa hjemmesiden.

Der skal udsendes dagsorden senest 5 dage fgr.

Aktivitetsudvalg
Alle idraetsgrene styres af et aktivitetsudvalg, som bestar af mindst 3 personer.

Bestaende udvalg skal senest 1 maned fgr generalforsamling indstille naeste ars medlemmer til
ledergruppen. Det er op til udvalget pa en hensigtsmaessig made (f.eks. ved valg) at finde frem til
naeste ars medlemmer af udvalgsledelsen. Sker dette ikke udpeger ledergruppen medlemmer til
udvalgsledelsen. Er der fundet medlemmer til udvalgsledelsen som menige medlemmer ikke kan
godkende opfordres der til at tage kontakt til ledelsen. Hvis utilfredsheden ikke kan Igses skal der
fremsaettes et punkt under “indkomne forslag” pa dagsordenen for den kommende
generalforsamling, at man gnsker kampvalg i det pageeldende aktivitetsudvalg pa
generalforsamlingen.

Udvalget skal — eventuelt sammen med gkonomiudvalget - for hver saeson, arrangement eller hvor
det hensigtsmaessigt kraeves — udarbejde budget, der skal godkendes af ledelsen.

Ved indkgb udover budgettet skal dette forud godkendes af aktivitetsudvalget og ved st@rre belgb
(over kr. 7.000,-) af ledelsen.
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Det er udvalgets ansvar at holde ledelsen orienteret om udvalgets aktiviteter.

Ledelsen skal vaere orienteret om udvalgsmgder og ma deltage. Dette skal meddeles
udvalgsformanden inden mgdet.

Udvalget har pligt til at bidrage til faellesskabet i foreningen, samt i diverse arrangementer, hvor
foreningen indgar.

Andre udvalg

Ledelsen kan oprette sma ad hoc udvalg til at klare Igbende mindre opgaver i foreningen.
Eksempelvis udvalg til at arrangere fester, sportsdage, sociale arrangementer o. lign.
Med hensyn til budgetter gaelder samme retningslinjer som naevnt under afsnittet

” Aktivitetsudvalg”.

Kontingent og kontingentfrihed

Kontingent for kommende saeson fremlaegges hvert ar pa generalforsamlingen.

Indstillinger skal sendes til ledergruppen senest 14 dage fgr generalforsamlingen.
Kontingentsatser skal vaere tilgaengelige pa hjemmesiden med dato for sidste revidering.

Ledergruppens medlemmer har fri kontingent og kan deltage i alle aktiviteter.

Udvalgsledelsen har fri kontingent i det aktivitetsudvalg de repraesenterer. Ligesa har traenere og
hjeelpetraenere i de aktivitetsudvalg de repraesenterer.

Der kan i saerlige tilfeelde gives kontingentfrihed eller andret kontingentstgrrelse til
udvalgsmedlemmer i forhold til fastlagt. Kontingentfrihed eller a&endret kontingentstgrrelse skal
godkendes af ledelsen.

Endvidere kan der i szrlige tilfaelde gives kontingentfrihed eller a&ndret kontingentstgrrelse til
idreetsudgvere. Dette skal godkendes af de enkelte aktivitetsudvalgsledelser.

Kontingentrestance er geeldende i HELE foreningen. Det vil sige: er man i kontingentrestance i et
aktivitetsudvalg kan man ikke starte i et andet aktivitetsudvalg/Igb inden der er fundet en afklaring
pa kontingentrestancen.
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